INSTYTUT ARCHEOLOGII / INSTITUTE OF ARCHAEOLOGY

Instytucja: Instytut Archeologii, Wydziat Nauk Historycznych i Spotecznych, Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie

Institution: Institute of Archaeology, Faculty of Historical and Social Sciences, Cardinal Stefan Wyszynski
University in Warsaw

Miasto: Warszawa

Location: Warsaw

Stanowisko: asystent post-doc (naukowiec do realizacji projektu NCN pt. , Dziedzictwo kulturowe i
przyrodnicze Puszczy Biatowieskiej” kierownik prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk- UMO-
2016/20/W/HS3/00593)

Position: assistant post-doc (scientist to NCN project: “Cultural and natural heritage of the Biatowieza
Forest” - prof. Dr hab. Przemystaw Urbanczyk, Principal Investigator - UM0-2016/20/W/HS3/00593)
Dyscyplina naukowa: archeologia

Academic Discipline: archaeology

Data ogtoszenia: 15.05.2017

Date of Posting: 15.05.2017

Termin skiadania ofert: 30.05.2017

Period for submitting application: 30.05.2017
Proponowany okres zatrudnienia: do 3 lat
Proposed period of employment: untill 3 years

Link do strony: www.uksw.edu.pl; wnhis.uksw.edu.pl
WWW Address: www.uksw.edu.pl; wnhis.uksw.edu.pl

Stowa kluczowe: archeologia, Puszcza Biatowieska, dziedzictwo kulturowe i przyrodnicze
Keywords: archaeology, Biatowieza Forest, cultural and environment heritage

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi) / DESCRIPTION (subject area, requirements, other

remarks)

Wymagania:

- stopien doktora nauk humanistycznych w zakresie archeologii lub geografii (zdobyty w latach 2011-2016)
- wysoka ocena pracy doktorskiej

- potwierdzone doswiadczenie w prowadzeniu archeologicznych badan terenowych

- znajomosc¢ oprogramowania GIS (np. Quantum GIS, ArcGIS) i programéw graficznych
- rekomendacja samodzielnego pracownika naukowego

- znajomosc jezyka polskiego i angielskiego

- udokumentowany dorobek naukowy

-wysoka motywacja do pracy, dyspozycyjnosc

- pracowitos¢ i samodyscyplina

Requirements :

- PhD degree, academic discipline: archaeology or geography (2011-2016)

- Good assessment of the PHD dissertation

- Experience in leading archaeological fieldwork

- Knowledge in application of Geographical Information Systems (Quantum GIS, ArcGlIS )and computer
graphics in archaeology

- Recommendation of a senior researcher

- Fluent Polish and English

- Documented scientific records

- High motivation to work, availability

- Self-discipline and hard working ability


http://www.uksw.edu.pl/
http://www.uksw.edu.pl/

Do konkursu moze przysgpi¢ osoba spetniajgca warunki okreslone w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z péin. zm.) i Statucie UKSW. Wygrana w
konkursie nie gwarantuje zatrudnienia. Kandydatem do pracy moze by¢ osoba, ktéra ma kwalifikacje
naukowe zgodne z profilem naukowym jednostki organizacyjnej, w ktérej ma by¢ zatrudniona, jak réwniez
z uwzglednieniem przypisania do kierunku oraz posiadanych lub przysztych uprawnien naukowych.

Wymagane dokumenty:

1. Podanie do JM Rektora UKSW o zatrudnienie na stanowisku adiunkta z uzasadnieniem (na podaniu

nalezy dopisa¢: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla

potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o

ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182, z pdzn. zm.”).

2. Pisemne zgtoszenie do konkursu;

3. Zyciorys, ze szczegdlnym uwzglednieniem odbytych studidw oraz przebiegu pracy zawodowej, zwtaszcza

naukowej i dydaktycznej;

4. Wykaz dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego;

5. Wykaz ewentualnych nagréd naukowych;

6. Lista wypromowanych licencjuszy lub magistréow;

7. Odpisy dyplomu ukonczenia studidw, dyploméw uzyskanych stopni naukowych lub dokumentu

stwierdzajgcego nadanie tytutu/stopnia naukowego.

8. Oswiadczenie, ze Kandydat na w/w stanowisko spetnia wymogi Uchwaty nr 32/2015 Senatu UKSW z dnia
26 marca 2015 r. w sprawie ustalenia zasad awansu pracownikéw naukowo-dydaktycznych;

9. O$wiadczenie, ze UKSW w razie wygranego konkursu bedzie podstawowym miejscem pracy, a dorobek
kandydata bedzie afiliowany do UKSW.

10. Podpisany Zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia Rektora UKSW nr 63/2015.

11. Oswiadczenie, ze w razie wygranego konkursu miejscem pracy bedzie siedziba WNHiS UKSW.

Ww. dokumenty nalezy ztozy¢ w wersji papierowej oraz w formie elektronicznej (skan) w formacie PDF w
Dziekanacie Wydziatu Nauk Historycznych i Spotecznych UKSW, pok. 221, bud. 23, ul. Woéycickiego 1/3,
01-938 Warszawa osobiscie lub poczta z dopiskiem ,,konkurs”, a takze w wersji elektronicznej na adres e-
mail: wnhis@uksw.edu.pl (w temacie wiadomosci ,,Konkurs Asystent Post-doc Archeologia™)

A successful applicantfor has to meet the conditions set out in the Act of 27 July 2005. Law on Higher
Education (Dz. U. of 2012., Pos. 572, as amended) and the Statute of the Cardinal Stefan Wyszynski
University in Warsaw. Winning the contest does not guarantee employment. He/she must represent
academic qualifications in line with the scientific profile of the employing organizational unit, and with the
direction and the current or future rights research.


mailto:wnhis@uksw.edu.pl

Required documents:

1. Application to the Rector of UKSW for employment as a lecturer with relevant organization you should

add: "l hereby authorize you to process my personal data included in the offer for the needs of the

recruitment process, in accordance with the Act of 29 August 1997. Of protection of Personal Data (Dz. U.

of 2014., pos. 1182 as amended").

2. Letter of application.

3. Curriculum vitae, with emphasis on university studies and academic career records.

4. Academic publication list of.

5. Academic prizes record.

6. List of supervised B.A. or M.A. graduates.

7. Authorized copies of academic diplomas.

8. A statement that the candidate complies with the requirements of Resolution No. 32/2015 of the Senate
UKSW of 26 March 2015 on the procedures for the promotion of academics.

9. Statement that UKSW will be the basic workplace and thus scientific achievements will be affiliated to
UKSW.

10. Signed Annexe No 1 to the Decree No 63/2015 of the Rector of the UKSW.

The above-mentioned documents should be submitted in paper version and in electronic form (scanned)
PDF to the Dean of the Faculty of History and Social Sciences UKSW, (room 221, build. 23), Wéycickego
Street 1/3, 01-938 Warsaw personally or by mail with a note "contest" as well as an electronic version via
e-mail: wnhis@uksw.edu.pl (as the subject please write: "Competition for the Position of Assistant
Archaeology")

Ponadto osoba ubiegajgca sie o ww. stanowisko powinna:

The candidate for this position should also:

Prowadzi¢ badania w zakresie:

Conduct research in the following areas:

Komisja WNHiS ds. rozstrzygniecia Konkursu / Competition Commission:


mailto:wnhis@uksw.edu.pl

